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Da Denominacio, Sede, Prazo de Duragio e Finalidades et

Art.1° - A Casa da Visdo, nova denominagdo social da Associagdo de Amigos dos Cegos de
Santos, inscrita no CNPJ n° 64.722.903/0001-69, fundada em 06 de dezembro de 1.968, com
sede a avenida Conselheiro Nébias n°.267, CEP n° 11015-003 e foro nesta cidade de Santos.
Estado de Sao Paulo, ¢ uma associagdo de direito privado, sem fins lucrativos, e duragio por
tempo indeterminado, de nGmero ilimitado de socios, sem distingio de raga, crenga ou
nacionalidade. e rege pelo presente Estatuto e, nos casos omissos, pela legislagio civil aplicével
a espécie.

Art. 2° - A Casa da Visdo tem por finalidade assistir de forma integral pessoas com deficiéncia
visual, sejam criangas, adolescentes, jovens, adultos ou idosos, na 4rea de satde, incluindo
promogdo de atividades culturais, esportivas, educacionais, promovendo o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitdrios, assim como a autonomia, independéncia, seguranca, o
acesso aos direitos e a participagdo plena e efetiva na sua vida comunitaria.

§1° - Como entidade beneficente atuante nessa 4rea especifica, mantém centro de
ATENDIMENTO OFTALMOLOGICO de forma gratuita e permanente, para atendimento as
pessoas com deficiéncia visual, sem qualquer discriminagdo em razdo de raga, cor, condi¢io
social, credo politico ou religioso, dentro da capacidade fisica de suas instalagdes e respeitadas
as proporgdes estabelecidas pela legislagdo e pelos regulamentos oficiais vigentes.

§2° - Séo finalidades especificas da Casa da Visdo:

a) Prestar servigos de atividade médica ambulatorial oftalmoldgica com recursos para
realiza¢@o de exames complementares a pessoas com deficiéncia visual;

b) Doar 6culos a pessoas com deficiéncia visual ou/em vulnerabilidade social;

c) Prestar servigos e desenvolver agdes socioassistenciais, de forma articulada com servigos

e desenvolvendo programas e/ou projetos, voltados a pessoas com deficiéncia visual e suas
familias e/ou cuidadores,

d) Prestar servigos ou apoiar agdes de educag@o especial a pessoas com deficiéncia visual;
e) Defender e garantir os direitos das pessoas com deficiéncia visual;

f) Orientar e apoiar os familiares das pessoas com deficiéncia visual;

2) Desenvolver agdes socioculturais e artisticas para pessoas com deficiéncia visual,
inclusive por meio da transmissdo de conhecimento e técnicas artisticas, culturais e esportivas;
h) Apoiar projetos para pessoas com deficiéncia visual, em parceria com outras entidades
congéneres;

i) Desenvolver quaisquer outras atividades correlatas, necessarias a realizagdo dos

objetivos da instituigéo.

§3° - Para a execugo de suas finalidades, a Casa da Visdo utilizara o trabalho e a contribui¢io
financeira de seus socios efetivos e de colaboradores voluntarios, podendo aceitar donativos que
Ihe sejam feitos ou verbas governamentais que lhe sejam destinadas.

§4° - No desenvolvimento de suas atividades, a Casa da Visdo observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

§5° - A Casa da Visdo se dedica as suas atividades por meio de execugdo direta de projetos,
programas ou planos de agdes e a prestagdo de servicos intermedidrios de apoio a outras
organizag¢des sem fins lucrativos e a érgdos do setor plblico que atuam em 4reas afins, e se
organizara em tantas unidades de prestagio de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais
se regerdo pelas disposi¢des estatutarias.



Art. 3° - Toda renda ou recurso auferido pela Casa da Visdo s6 podera ser aplicado em
Territério Nacional e exclusivamente na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos sociais
constantes deste Estatuto.

§ 1° — A Casa da Visd@o ndo distribui entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdo, participagdes ou parcelas do patrimonio auferido mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente do seu objetivo social.

§ 2° - Todos os sdcios, eleitos ou ndo, para os cargos diretivos, titulares ou suplentes, exercerdio
suas fungdes sem direito a remuneragdo de qualquer espécie e suas atividades serdio
consideradas como relevantes servigos prestados a Entidade.

CAPITULO I
Dos Socios

Art. 4° - Havera tdo somente a categoria de sécios efetivos.

Art. 5° - Serdo socios efetivos os que, revestindo a condi¢do de associados do Rotary Club de
Santos-Oeste, forem admitidos mediante assinatura de proposta e pagarem, mensalmente,
contribuic¢des a entidade.

CAPITULO 111
Da Admisséio de Socios Efetivos

Art. 6° - Os socios efetivos, revestindo necessariamente a condi¢@o de associado do Rotary Club
de Santos-Oeste, serdo admitidos mediante proposta escrita, aprovada pela diretoria, que os
sujeitem ao cumprimento dos direitos e deveres expressos neste estatuto.

Paragrafo @nico — Os socios efetivos que deixarem de pagar 3 (trés) contribui¢des consecutivas
e/ou deixarem de preencher as condig¢des do capitulo deste artigo, passardo, automaticamente, a
situagdo de colaboradores voluntarios, apds serem notificados e ndo cumprirem o prazo para
pagamento.

Art. 7° - A inclusdo de socio efetivo no quadro social da Casa da Visdo, devera ser feita em
procedimento proprio, que constituira prontuario de cada um, com os documentos de sua

identifica¢do e localizagdo, assim como demais informagdes pertinentes. RFEIEIRD N et
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Art. 8° - SAo direitos dos socios efetivos:

a) Participar de todas as reunides e festividades promovidas pela Casa da Visdo, desde que
estejam em pleno gozo de seus direitos sociais;

b) Tomar parte nas assembleias gerais, apresentar propostas referentes aos assuntos em pauta,
votar e ser votado;

¢) Colaborar para a consecugdo das finalidades da Casa da Visdo, dentro das normas que forem
tracadas pela Diretoria;

d) Exercer cargos para os quais sejam eleitos ou designados pela Diretoria;



e) Propor novos socios efetivos e colaboradores voluntarios, obedecidas as regras estatutarias
pertinentes;

f) Demitir-se da entidade por carta dirigida a Diretoria;
g) Defender-se, quando lhes forem aplicadas qualquer penalidade;

h) Ser admitidos, automaticamente, quando da perda da condigéio de associado do Rotary Club
de Santos-Oeste, como colaborador voluntério.
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CAPITULO V ... 6691 2 .

Dos Deveres dos Socios Efetivos
e

Art. 9° - Sdo deveres dos socios efetivos:

a) cumprir as condi¢des deste Estatuto e dos regulamentos baixados, bem como respeitar as
deliberagdes da diretoria e das Assembleias Gerais;

b) desempenhar fielmente as fungdes para as quais forem eleitos, nomeados ou designados;

¢) zelar pelo bom nome da Casa da Visédo e pelo seu patriménio;

d) comunicar a secretaria da Casa da Visdo eventual mudanga em seus dados informativos;

e) prestar a entidade, na sede e fora dela, os servigos que lhe forem atribuidos pela Diretoria;

f) pagar a contribui¢do financeira estabelecida pela Diretoria;

g) comparecer as Assembleias Gerais, sempre convocados, para tomar conhecimento da ordem
do dia, discuti-la e vota-la, podendo fazer proposigdes, mogdes e indicagdes;

Art. 10° - Os socios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas
em nome da Casa da Viséo.

CAPITULO VI
Dos Colaboradores Voluntarios

Art. 11° - S@o colaboradores voluntarios os que, ndo revestindo a qualidade de socio efetivo,
colaborarem com a Casa da Visdo, seja através de doagdes mensais, seja através de seu trabalho
voluntario desinteressado nas multiplas atividades da mesma, em prol da comunidade carente.

Art.12° - A admissdo de colaboradores voluntarios se processara da seguinte forma:

a) socio efetivo encaminhara a Diretoria, proposta de e/ou termo de adesdo de candidato a
colaborar voluntario da Casa da Visdo devidamente preenchida;

b) aprovada a proposta e/ou termo de adesdo pela Diretoria, sera entdo langado em livro préprio
nome do novo colaborador voluntario;

¢) no caso do paragrafo tnico do artigo 5°, prescinde-se das formalidades das alineas supras,
bastando tdo somente o langamento do nome em livro proprio, desde que haja manifestagio
expressa de vontade de permanecer colaborando com a Casa da Visio.

Art. 13° - Observar-se-8o sempre as disposi¢des da Lei n°. 9 608, de 18 de fevereiro de 1998,

quando da admissdo, exercicio e demissdo do quadro de colaboradores voluntérios, daqueles que
exercerem atividade de trabalho voluntario.



CAPITULO VII
Dos Direitos e Deveres dos Colaboradores Voluntarios

Art.14° - Sdo direitos dos colaboradores voluntarios:

a) frequentar a Casa da Visdo, e participar de suas promogdes e festividades;

b) demitir-se do quadro de colaboradores voluntarios da Casa da Visdo por carta dirigida a
Diretoria;

¢) defender-se quando da aplicagdo de penalidade;
d) ser membro de comissdes de servigo, por designagio da Diretoria Executiva;
¢) colaborar com seu trabalho para os fins da Casa da Visdo, dentro e fora da sede.

Art. 15° - Sdo deveres do colaborador voluntario:

a) prestar os servigos voluntariamente assumidos, na sede da Casa da Visdo e fora dela,
observando o que determinar a Diretoria;

b) contribuir para as obras da entidade com a mensalidade fixada pala Diretoria;
¢) observar as disposi¢des da Lei n°. 9 608, de 18 de julho de 1998, que trata do servigo

voluntario. _
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Art. 16° - A Diretoria podera aplicar as penas de adverténcia, suspensdo e exclusio dos quadros
de socios efetivos e de colaboradores voluntarios aos que:

a) causarem dano moral ou material a Casa da Visdo;

b) ndo comparecerem com regularidade as reunides e assembleias da entidade para as quais
forem nominalmente convocados;

¢) servirem-se da Casa da Visdo para a pratica de comércio, fins politicos ou estranhos aos seus
objetivos.

Paragrafo Primeiro: sdcios efetivos e de colaboradores voluntarios que, por incorrerem em
descumprimento das exigéncias deste artigo, tiverem seus direitos suspensos, por decisdo
da Diretoria Executiva, poderdo dela recorrer para a Assembleia Geral, dentro do prazo
maximo de 15 dias, a contar da data em que tomarem ciéncia da informagdo da suspensao
de seus direitos.

Paragrafo Segundo: a exclusdo de associado, nos casos das alineas a, b e c das hipdteses
previstas no pardgrafo anterior e nas hipoteses do artigo 52 em seu paragrafo Unico,
somente poderd ocorrer mediante apuragdo por processo disciplinar instaurado pelo
presidente da Associagdo, cabendo, se for o caso, impugnagao ao Conselho Deliberativo,
no prazo de 10 (dez) dias a contar da ciéncia da decisao de exclusdo e, depois, recurso a
Assembleia Geral, em igual prazo, a contar da ciéncia da decisdo de manutengdo da
exclusdo, que podera manter ou reformar a decisdo do Conselho Deliberativo ,

reintegrando ou ndo o sécios efetivos e de colaboradores voluntérios ao quadro da Casa da
Visao.
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Dos Orgios Diretivos
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Art. 17° - S@o Cinco (5) os 6rgaos diretivos da Casa da Visao:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;

¢) Diretoria Executiva;

d) Conselho Fiscal e

¢) Conselho Consultivo de Ex-Presidentes.

Paragrafo dnico — A Casa da Visdo ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de seus
orgdos diretivos, bem como as atividades de seus socios efetivos e colaboradores voluntarios,
cujas atuacgdes sdo inteiramente gratuitas.

Secéao I
Da Assembleia Geral

Art. 18° - A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo soberano da Casa da Visdo, e serd formada pela
reunido de todos os sécios efetivos com direito a voto, que estejam no gozo de seus direitos,
reunindo-se:

I — Ordinariamente, no més de outubro dos anos pares, mediante convocagdo do Presidente
Conselho Deliberativo, para renovagéo, elei¢do e posse do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, cujo exercicio social terd inicio a 1° de janeiro seguinte, bem como, anualmente, a
apresentagdo e deliberagdo da previsdo orgamentéria do ano seguinte;

Il — Ordinariamente, até o més de abril, de cada ano, mediante convocagido do Presidente do
Conselho Deliberativo, para apreciar e deliberar sobre o relatério anual da Diretoria Executiva,
bem como discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal:

111 — Extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, ou
pelo Presidente da Diretoria Executiva, ou pelo Conselho Fiscal, ou por um quinto (1/5) dos
socios efetivos, para tratar de assunto emergencial que ndo possa aguardar a reunido ordinaria,
devendo indicar-se na convocagdo o objeto da mesma.

Art. 19° - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
entidade, bem como, pelo envio de e-mail a todos os socios efetivos, com antecedéncia minima
de dez (10) dias, indicando-se dia, horario e local de sua realizago.

§ 1° - A Assembleia Geral Ordindria funcionara em primeira chamada com a presenga da
maioria absoluta dos sdcios efetivos com direito a voto e, em segunda e tltima convocagdo, com
qualquer namero, meia hora depois, deliberando sempre por maioria de votos, devendo constar
no respectivo edital as condigdes para a sua instalagio;

§ 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria, a excegdo de Reforma Estatutiria e Venda de
Patrimonio. funcionara em primeira chamada com o quérum minimo da maioria absoluta dos
socios efetivos, e em segunda e ultima chamada, com o quérum minimo de dez por cento (10%)
dos socios efetivos, trinta minutos apos.

§ 3° - Para a venda de qualquer parcela do patriménio imobiliario da Casa da Visdo, a
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim s6 podera funcionar em primeira
chamada com noventa por cento (90%) dos sécios efetivos, e em segunda e Gltima chamada com
no minimo dois ter¢os (2/3) dos sécios, trinta (30) minutos apés, devendo, qualquer que seja a

deliberagdo, ser tomada por quérum qualificado de dois tergos (2/3) dos presentes com direito a
voto.



§ 4° - Para a destitui¢do de administrador e/ou alteragdo estatutéria, sera exigido o voto concorde
de dois ter¢os (2/3) dos presentes a assembleia especialmente convocado para esse fim, nio
podendo deliberar em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos sdcios efetivos, ou com
menos de um ter¢o (1/3) nas convocagdes seguintes, na forma do disposto no § anico do artigo
59 do novo Codigo Civil (Lei n°. 10 406, de 10 de janeiro de 2002).

§ 5° - Nao havendo quérum qualificado ou impasse para deliberagdo, podera ser proposta pela

maioria dos presentes a prorroga¢io da Assembleia, em carater permanente, até a final resolugio

do assunto em exame.

Art. 20° - Compete a Assembleia Geral: &
a) aprovar proposta de programagao anual da institui¢do, submetida pela Diretoria Executiva; \
b) apreciar relatério anual da Diretoria Executiva;

¢) deliberar sobre as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;

d) eleger e empossar os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do

Conselho Fiscal;

e) extinguir a Casa da Visdo, e dar ao seu patrimonio, na forma prevista no artigo 54.

f) reformar o presente estatuto, obedecendo ao que estabelece o artigo 56 e seu paragrafo Gnico,
deste estatuto;

g) manifestar-se sobre orientagdo geral da Casa da Visdo, relatérios, programas de agdo e
quaisquer atos da Diretoria;

h) deliberar sobre os recursos e representagdes que lhe seja dirigidos ou apresentados;

i) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

Art. 21° - A Assembleia Geral sera instalada e sempre presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, ou pelo Vice Presidente do Conselho e na falta destes, pelo Secretario do Conselho
Deliberativo, que solicitara aos presentes a aclamagéo de um (1) sécio efetivo para secretarid-la.

Secao 11
Do Conselho Deliberativo

Art. 22° - O Conselho Deliberativo sera composto de doze (12) membros efetivos e trés (03)
suplentes, eleitos em Assembleia Geral, dentre os sdcios efetivos em pleno gozo de seus direitos
sociais, sendo permitida a reeleig@o.

Paragrafo tinico — O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de dois (2) anos,
sendo eleitos no més de outubro, com mandato a partir de 1° de janeiro seguinte.

Art. 23° - O Conselho Deliberativo reunir-se-4, ordinariamente até a segunda quinzena do més
de janeiro, para discutir e deliberar sobre assuntos de interesse da entidade que ndo demande
urgéncia, de dois em dois anos, para elei¢do de seu presidente e vice-presidente e dos membros
do Conselho Fiscal.

Art. 24° - O Conselho Deliberativo reunir-se-4, extraordinariamente, em qualquer época por

convocagdo de seu presidente, por solicitagdo da Diretoria e por convocagdo de um terco (1/3)
de seus membros.

Art. 25° - As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas mediante aviso aos senhores
conselheiros, por e-mail, com no minimo de (07) dias de antecedéncia.

Paragrafo dnico — A instalagdo do Conselho Deliberativo dar-se-4 com um minimo de dois
ter¢os (2/3) de seus membros na hora aprazada, e com qualquer niimero meia hora depois.

L6699 -



Art. 26° - O Conselho Deliberativo sera presidido por um dos seus membros, eleito a cada dois
(2) anos pelos seus pares, que nomeard o 1° e o 2° secretario.

Art. 27° - As vagas que se derem no Conselho Deliberativo serdo preenchidas pelos suplentes
mais votados e, em caso de empate, a escolha recaira sobre o mais idoso.

Art. 28° - Sdo atribuicdes do Conselho Deliberativo:

a) julgar, em grau de recurso, as decisoes da Diretoria que representem imposigdo de penalidade
a membros do quadro social;

b) discutir e deliberar, por maioria de votos, em definitivo, sobre qualquer matéria néo atribuida
especificamente a outros poderes da Casa da Visao;

¢) opinar sobre consultas que lhe seja feita pela Diretoria Executiva;

d) discutir sobre os casos omissos deste Estatuto;

¢) submeter, a apreciagdo da Assembleia Geral, até o més de abril de cada ano, depois de
apreciadas, as contas da Diretoria, acompanhadas dos relatorios contdbeis e do parecer do
Conselho Fiscal; .
f) eleger e empossar seu presidente e vice-presidente; mn&:‘&';ﬁ{ﬂ‘ﬂm
g) outras atribuigdes previstas neste Estatuto.
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Art. 29° - Sdo atribuigdes do Presidente do Conselho Deliberativo: %
,&7 ;/v

a) convocar as suas reunides nos termos deste Estatuto;

b) convocar ordindria e extraordindria a Assembleia geral;

¢) coordenar e presidir os trabalhos nas reunides do Conselho, fazendo cumprir as decisdes do
plendrio;

d) assumir a diregdo da Casa da Vis@o nos casos de destitui¢do, impedimento e renlincia coletiva
da Diretoria Executiva, nomeando delegado interventor com poderes para exercer a
administra¢do da mesma até a elei¢do de nova diretoria executiva, que cumprird o restante do
mandato, devendo neste caso, convocar Assembleia Geral Extraordinaria, para eleigdo da nova
diretoria;

e) nomear e destituir o 1° e o 2° secretario da mesa diretora dos trabalhos do Conselho.

Art. 30° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

Art. 31° - Compete ao 1° Secretario do Conselho Deliberativo lavrar as atas de reunides, redigir
e assinar correspondéncia com o Presidente.

Art. 32° - Compete ao 2° Secretario auxiliar e substituir o 1° Secretdrio em suas faltas e
impedimentos.

Secao I1I
Da Diretoria Executiva

Art. 33° - A Diretoria Executiva, 6rgdo executivo da administragao da Casa da Visdo, composta
por seis (6) membros. tera o mandato de dois (2) anos, com inicio em 1° de janeiro seguinte ao
da data de sua elei¢do, e sera assim constituida:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
¢) 1° Secretario:

d) 2° Secretario;

e) 1° Tesoureiro;

f) 2° Tesoureiro:



§1° - Cabera a Presidéncia, na primeira reunido de Diretoria, nomear, os seguintes Diretores:

a) Diretor de Sede e do Patrimonio; RTDCSS SANTOS

b) Diretor de Relagdes Publicas; Ragistrado ne

¢) Diretor Juridico;

d) 1° Diretor de Projetos; e e 6 B 9 1 7 .

¢) 2° Diretor de Projetos.
/‘“/i’/.___
§2° - Fica facultada a Presidéncia, ainda, a criagdo de até mais quatro (4) cargos de Diretoria em
sua gestdo. com designagdo especifica que atender necessaria ao cumprimento de sua
programagdo de trabalho, aumentando assim até o maximo de quinze (15) os seus membros.

§3° - A Diretoria Executiva poderd contar ainda com membros supletivos e comissdes em seu
quadro, com participagdo direta nos trabalhos de administragdo da Casa da Visdo. cabendo a
Presidéncia definir as comissdes pertinentes e a programagdo de trabalho que pretenda
empreender em sua gestdo.

§4° - Os Diretores poderdo nomear auxiliares, sendo seus nomes homologados pela Diretoria.
Art. 34° - Compete a Diretoria Executiva:

a) elaborar projeto de reforma deste estatuto, a ser submetido a Assembleia Geral, depois de
ouvido o Conselho Deliberativo;

b) designar os membros de comissdes, que se tornar necessarias, para a solugdo de determinado
problema;

¢) reunir-se pelo menos uma vez por bimestre;

d) apresentar ao Conselho Fiscal, até o dia 28 de fevereiro de cada ano, as demonstragdes
financeiras e comprovantes de todas as operagdes realizadas no exercicio financeiro anterior:

e) apresentar ao Conselho Deliberativo, até o dia 31 de margo de cada ano, juntamente com o
relatorio anual, as demonstragdes financeiras e a prestagio de contas da Diretoria,
acompanhadas de parecer do Conselho Fiscal;

f) submeter ao Conselho Deliberativo, até o dia 30 de setembro de cada ano, juntamente com a
proposta de programagdo anual da entidade, a proposta orgamentaria e o valor da contribui¢iio
dos socios efetivos a vigorar no proximo exercicio social;

g) admitir e excluir colaborador voluntario do quadro de colaboradores voluntarios da Casa da
Visdo:

h) conceder titulos honorificos de benemérito, de sécio honorario e de grande colaborador,
depois de ouvido o Conselho Deliberativo;

i) elaborar o seu regimento, submetendo-o a deliberagdo do Conselho Deliberativo:

J) executar a programacao anual de atividades da entidade;

k) reunir-se com institui¢gdes publicas e privadas para muatua colaboragio em atividades de
interesse comum;

1) administrar a Casa da Visdo.

§ 1° - A Diretoria Executiva s6 podera deliberar com a presenga e aprovagio da maioria simples
de seus membros, lavrando-se ata da reunido em livro proprio.

§ 2° - Perderdo automaticamente os respectivos cargos os diretores que faltarem sem motivo

devidamente justificado, a trés (3) reunides consecutivas da Diretoria Executiva ou a seis (6)
reunides intercaladas.

§ 3° - Todo e qualquer documento que envolva responsabilidade depende de assinatura do

Presidente em conjunto com mais um membro da Diretoria Executiva, respeitando o disposto na
alinea “c”, do artigo 39.



Art. 35° - Compete ao Presidente:

a) representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

b) cumprir e fazer cumprir este estatuto, as deliberagdes da Diretoria, Assembleia Geral e as
recomendacgdes do Conselho Fiscal;

¢) autorizar 0s pagamentos € assinar, com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representam obrigacdes financeiras da Casa da Visdo;

d) convocar e presidir as reunides da Diretoria, assinando com o Secretario as respectivas atas;

e) admitir, contratar, nomear, designar, punir e demitir servidores ou qualquer funcionario da
Casa da Visdo;

f) superintender, fiscalizar e intervir na administragdo da Casa da Visdo, supervisionando as suas
multiplas atividades;

g) assinar convénios, contratos e ajustes, e delegar competéncia especifica a outros Diretores
para os mesmos fins;

h) baixar outros atos indispensaveis a pratica de descentralizagdo administrativa, e ouvir o
Conselho Consultivo de Ex-Presidentes;

i) convocar extraordinariamente a Assembleia geral.
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Art. 36° - Compete ao Vice-Presidente: Recisicad o

a) auxiliar o Presidente em suas fun¢des, quando por este solicitado;

b) substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; LT 6 9 1 2
c¢) desempenhar-se de encargos e atividades que lhe forem atribuidos pela Diretoria. - '
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Art. 37° - Compete ao 1° Secretario:

a) superintender os servigos de secretario, mantendo-os em dia;
b) lavrar e ler as atas das reunides da Diretoria;
¢) redigir e assinar as convocagdes, avisos e correspondéncia da entidade.

Art. 38° - Compete ao 2° Secretario auxiliar o 1° Secretario no desempenho de suas atribuigdes
e substitui-lo nos seus impedimentos e faltas.

Art. 39° - Compete ao 1° Tesoureiro:

a) superintender os servigos gerais da Tesouraria;

b) ter sob sua guarda e responsabilidade, os bens e valores sociais;

¢) assinar os cheques bancéarios e demais documentos que impliquem em responsabilidade
financeira para a Casa da Viséo, com o Presidente;

d) promover a arrecadag@o e a escrituragdo da receita e da despesa;

¢) organizar os balancetes, para apresenta-los nas reunides mensais da Diretoria;

f) organizar demonstra¢des financeiras das atividades da Casa da Visdo, com parecer do
Conselho Fiscal, para apresentagéo ao Conselho Deliberativo e, anualmente para a aprovagéo da
Assembleia Geral;

g) passar ao seu sucessor e ao novo Presidente todos os fundos, depdsito e papéis sob sua
guarda, ao final da gestio;
h) manter em estabelecimento de crédito todo o numerario.

Art. 40° - Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar o 1° Tesoureiro no desempenho de suas atribuicdes
¢ substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 41° - Compete ao Diretor de Sede e do Patriménio:

a) administrar a sede e os im6veis da Casa da Visdo;



b) conferir e listar os bens mdveis no inicio da gestdo e ao final do mandato;

¢) manter relacionados os livros préprios os bens adquiridos, as baixas havidas e todas as
doacdes feitas e recebidas, com seus respectivos valores;

d) organizar, coordenar e dirigir todas as atividades relacionadas a manuteng@o, conservagio,
uso e controle dos bens patrimoniais, bem como das doagdes em espécie recebidas.

Art. 42° - Compete ao Diretor de Relagdes Publicas, divulgar o trabalho desenvolvido pela Casa
da Visdo através da midia e elaboragdo de boletim informativo, junto ao quadro social e aos
Rotary Clubes da cidade de Santos, bem como, campanhas de angariacio de fundos e
coordenag¢do do servigo de voluntarios.

Art. 43° - Compete ao Diretor Juridico:

a) Superintender todos os servigos dessa natureza encaminhados pela Diretoria Executiva, tendo
a seu cargo os assuntos legais da Casa da Visdo;

b) Emitir parecer nos contratos encaminhados pela Diretoria Executiva em que a Casa da Visdo
se constituir parte;

¢) Zelar pelo bom cumprimento da legislagdo vigente em tudo o que a Casa da Visdo possa
participar;

d) Presidir os procedimentos disciplinares administrativos, emitindo, na conclusdo dos mesmos
o0 seu parecer para a Diretoria Executiva;

e) Sugerir ao Presidente da Diretoria Executiva, caso necessario, a contratagdo de escritorios de
advocacia para assessorar e/ou defender os interesses da Casa da Visdo em juizo ou fora dele;

Art. 44° - Compete ao 1° Diretor de Projetos:

a) Superintender todos os projetos da Casa da Visao;

b) Monitorar as atividades dos projetos da Casa da Visdo, bem como os or¢camentos dos mesmos
buscando sempre a qualidade e sustentabilidade;

¢) Fomentar e desenvolver novos projetos que atendam aos objetivos da Casa da Viséo;

Art. 45° - Compete ao 2° Diretor de Projetos: Auxiliar o 1° Diretor de Projetos no desempenho

de
suas atribuicdes e substitui-lo nos seus impedimentos. RTDC .
suas atribuig P QGG sTos
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Secao IV
Do Conselho Fiscal y ﬂ"“"

Art. 46° - O Conselho Fiscal sera constituido de trés (3) membros efetivos e de trés (3)
suplentes, eleitos por dois (02) anos pelo Conselho Deliberativo, no més de janeiro, e sera
presidido por quem o mesmo indicar.

Paragrafo Ginico — Em caso de vacancia, o mandato serd assumido até o seu término pelo
suplente mais idoso.

Art. 47° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar as demonstrag3es financeiras e a prestagdo de contas da Diretoria, emitindo parecer
a respeito, podendo recomendar a contratagdo de auditoria externa, em caso de davidas
fundamentadas;

b) acompanhar a execugdo financeira e orgamentéria da Casa da Visao, podendo examinar livros
¢ documentos e requisitar informagdes;

¢) opinar sobre atos de carater econdmico e financeiro da Diretoria:



d) acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
e) convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo unico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente para apreciar os itens deste
artigo, devendo enviar o seu parecer sobre as contas até o més de margo para o Conselho
Deliberativo e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Secao V
Do Conselho Consultivo de Ex-Presidentes

Art. 48° - Podera haver, como 6rgéo opinativo de cooperagdo com a Diretoria, um Conselho
Consultivo formado pelos Ex-Presidentes da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo,
cujas gestdes ocorreram a partir do ano dois mil (2000).

Art. 49° - O Conselho Consultivo de Ex-Presidentes, reunir-se-a:

a) quando convocado pelo Presidente da Diretoria Executiva, feita a convocagdo por e-mail,
com antecedéncia de pelo menos sete (07) dias;

b) antes do encerramento de cada gestdo, para se inteirar do programa desenvolvido;

¢) no més de janeiro, para tomar conhecimento do plano de atividades do presidente eleito da
diretoria executiva e orienta-lo no que couber.

§ 1° - As reunides deverdo contar com a maioria dos membros do Conselho, para discutir e
opinar, por consenso dos presentes, sobre os assuntos que motivardo a convocagao.

§ 2° - As reunides do Conselho serdo presididas pelo Gltimo presidente da Diretoria Executiva,
que escolhera um dos Conselheiros para secretdrio, instalando-se com a maioria de seus
membros, para validade de suas recomendagdes, e delas lavrar-se-a ata, em livro préprio. Em
segunda convocagdo, a reunido podera realizar-se com qualquer numero.

CAPITULO X
Dos Titulos Honorificos

Art. 50° — Serdo concedidos pela Diretoria os seguintes titulos honorificos as pessoas naturais e
juridicas merecedoras de tais honrarias:

a) Benemérito — aquelas pessoas pertencentes ou ndo ao quadro social da Casa da Visdo, que
fizerem a entidade doag¢des consideradas significativas;

b) Socio Honorério - aos que, embora estranhos a Casa da Visdo, prestaram servigo a mesma
e/ou a sua causa, consideradas relevantes;

¢) Grande Colaborador da Casa da Vis@o, aos que fizerem uma contribuicdo monetaria no
minimo de 05 (cinco) salarios minimos.
m%;: LANTOE
L

CAPITULO XI .+.-66912.
Da Elei¢ao ,‘%

Art. 51° - Os membros do Conselho Deliberativo, e a Diretoria Executiva serdo eleitos e
empossados em Assembleia Geral Ordindria, que se realizard no més de outubro dos anos pares,
ndo sendo permitida a reelei¢do do Presidente da Diretoria por mais de duas (2) vezes, ndo
podendo exceder a 03 (trés) mandatos consecutivos.



§ 1° - O candidato a Presidente da Diretoria devera apresentar na secretaria, chapa com os
nomes dos socios efetivos que constituirdo a Diretoria,e daqueles que renovardo o Conselho
Deliberativo, até 30 (trinta)de setembro dos anos pares.

§ 2° - Havendo mais de uma chapa, a elei¢do para os cargos eletivos da Diretoria Executiva, e
do Conselho Deliberativo, serd por votagdo secreta.

Art. 52° - As vagas que se derem na Diretoria serdo preenchidas por livre escolha de seu
presidente, com prazo de mandato complementar até o final da sua gest3o.

CAPITULO XII
Do Patrimonio

Art. 53° - O patrimdnio da Casa da Visdo compreende os bens mdveis e imdveis, bem como
todos aqueles ja adquiridos e os que venham a ser adquiridos por compra, doagio, legado,

contribui¢do ou subvengdo de qualquer espécie ou valor, e bem assim pelos frutos e rendimentos
de seus bens ou servigos.

Art. 54° - No caso de dissolugdo ou extingdo da entidade, o respectivo patrimdnio remanescente
serd transferido a outra entidade congénere, preferencialmente entre aquelas mantidas por
Rotarianos, de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal 13.019/2014, ou a sua
sucessora e, cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo, a critério da Assembleia Geral
conforme artigo 20, alinea e, deste estatuto.

Art. 55° - As fontes de renda para manutengdo e desenvolvimento das finalidades da Casa da
Visdo sdo:

a) Termos de Fomento, Convénios e contratos de parceria celebrados com os Poderes
Pablicos;

b) Doagdes recebidas em dinheiro, titulos, imoveis, mdveis ou outros bens;

c) Atos de exploragdo do proprio patrimonio;

d) Aplicagdes financeiras.

Paragrafo Primeiro - A fonte de recurso que trata a “alinea C”, s6 podera ser cedida, ou até
mesmo explorada por terceiros, desde que haja deliberagdo expressa em reunido da Diretoria
Executiva, fixando o tipo de uso, tempo de utilizagdo e a finalidade.

Paragrafo Segundo - Por prestar servigos e desenvolver agdes socioassistenciais sem exigir
remuneragdo dos atendidos, como complementagdo dos recursos financeiros necessarios para
manuten¢do e desenvolvimento de suas finalidades, a casa da Visio

podera utilizar, também, os seguintes meios de fonte de renda:

e) Convénios e/ou Parcerias comerciais com empresas privadas;

f) Comercializag@o de trabalhos manuais realizados pelos atendidos;

g) Comercializagio, em bazares, de produtos usados recebidos de doagdes;
h) Realizagdo de eventos, festivais e campanhas beneficentes;
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CAPITULO XIII
Da Reforma do Estatuto

Art. 56° - O presente Estatuto podera ser alterado no todo ou em parte, em Assembleia Geral
Extraordindria especialmente convocada para esse fim, com o comparecimento de dois tergos
(2/3) pelos menos dos sécios efetivos, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta destes
em segunda convocagdo, meia hora depois, e com pelo menos de um ter¢o (1/3) nas
convocagdes seguintes.

Paragrafo unico — As emendas eventualmente sugeridas pelos socios efetivos deverdo ser
apresentadas por escrito e serdo discutidas e aprovadas pela Assembleia Geral Extraordinaria,
sendo exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia, na forma do disposto
no § anico do artigo 59° do novo Cédigo Civil (Lei n°. 10 406, de 10 de janeiro de 2002).

CAPITULO X1V
Da Dissolucio

Art. 57° - Embora de prazo indeterminado, a Casa da Visdo poderd vir a ser dissolvida por
deliberagdo da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, com a
presenga minima de dois ter¢os dos socios efetivos, em pleno gozo de seus direitos sociais.
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Di icoes Gerais e Transitorias
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Art. 58° - O exercicio social encerrar-se-4 em 31 de dezembro de cada ano, data em que se
procederd ao levantamento do inventario, balango patrimonial e demais relatérios contabeis,
utilizando-os na apuragdo dos resultados e prestagdo anual de contas.

Paragrafo unico: A Casa da Visdo mantém sua escrituragdo contabil de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 59° - A Casa da Visdo se absterd de assuntos religiosos, de raga, de politica partidaria
sendo vedada a discuss@o dos mesmos em reunides.

)

Art. 60° - A Diretoria devera se ater a plano de atividades que no se estenda, em sua execugio
e conclusdo, além da propria gestéo.

Paragrafo winico — Empreendimento que constitua exce¢@o devera ser previamente ratificado e
aceito pelo Conselho Deliberativo.

Art. 61° - Nas reunides da Casa da Visdo ndo serd permitida a venda de cartdes de rifas e
ingressos para eventos de qualquer espécie, por associados ou pessoas estranhas ao quadro
social, salvo quando se referirem as campanhas da prépria entidade, Rotary Clubes e institui¢des
para-rotérias, e desde que previamente autorizado pela Diretoria.



Art. 62° - A presente reforma e consolidagdo estatutaria foi aprovada em Assembleia Geral
Extraordindria realizada no dia 26 de outubro de 2.020 e entrard em vigor depois de

devidamente registrado 1 ?@ri'o de Registro Cya‘a”s Pessoas Juridicas.
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